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Expediente n.2: Organo Colegiado:
JGL/2023/16 La Junta de Gobierno Local

DONA MARIiA DEL CARMEN MARTINEZ MUNOZ, SECRETARIA GENERAL
ACIDENTAL DEL AYUNTAMIENTO DE AGUILAS (MURCIA).

CERTIFICA: Que la Junta de Gobierno Local, en sesion ordinaria celebrada el
dia 19 de abril de 2023, adoptd, entre otros, el siguiente acuerdo, a reserva de los
términos que resulten de su aprobacion definitiva:

«5. ASUNTOS GENERALES.

5.1. APROBACION DEL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD AUTONOMA
DE LA REGION DE MURCIA, A TRAVES DEL INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL -IMAS-, Y EL
AYUNTAMIENTO DE AGUILAS, PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE DESARROLLO INFANTIL Y
ATENCION TEMPRANA EN EL MUNIPIO DE AGUILAS (EXPTE.: 2640/2023).

Se da cuenta por la sefiora Secretaria General accidental del borrador del convenio de
colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través del Instituto Murciano
de Accién Social -IMAS—, y el Ayuntamiento de Aguilas, para la prestacién del servicio de desarrollo
infantil y atencién temprana en el municipio de Aguilas, que, transcrito literalmente, dice lo siguiente:

Econém.,Formacion,Movilidad,Hacienda y Personal (Resl.2019-1440)

José Manuel Gélvez Garcfa (2 de 2)
Tte.Alcalde Delegado de Desarrollo

«CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA, A TRAVES
DEL INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL -IMAS-, Y EL AYUNTAMIENTO DE AGUILAS, PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE DESARROLLO INFANTIL Y ATENCION TEMPRANA EN EL MUNIPIO DE AGUILAS

Fecha
HASH:

De una parte, la Excma. Sra. D.? Concepcion Ruiz Caballero, Consejera de Politica Social, Familias
e Igualdad de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, que actiia en nombre y representacion de
la citada Consejeria, por su nombramiento mediante Decreto del Presidente n.° 13/2023, de 17 de enero,
y en virtud de la competencia que tiene atribuida como tal por los articulos 7.2 y 16.2 a) y i) de la Ley
7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de la Administracion Pablica de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, y autorizada la celebracién del presente convenio por
Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha XXXXXXXX.

De otra, D.? Maria del Carmen Moreno Pérez, Alcaldesa del Ayuntamiento de Aguilas, con NIF:
P3000300H, en representacion de dicha entidad, facultada para suscribir el presente convenio en virtud
de Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 19 de abril de 2023, asistida por D.? Maria del Carmen
Martinez Mufoz, Secretaria General accidental de dicha corporacién, como fedataria para la
formalizacion del presente convenio, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 3.2.i) del Real
Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el Régimen Juridico de los funcionarios de la
Administracién Local con habilitaciéon de caracter nacional.

MANIFIESTAN
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PRIMERO. - Que el Estatuto de Autonomia de la Region de Murcia establece en su articulo 10,
apartado uno, niimero 18, la competencia exclusiva de la Comunidad Auténoma en materia de asistencia
y bienestar social, y de promocién e integracién de las personas con discapacidad.

SEGUNDO. - Que una de las finalidades de la Consejeria de Politica Social, Familias e Igualdad de
la Comunidad Autéonoma de la Regién de Murcia, a tenor de la Ley 3/2021, de 29 de julio, de Servicios
Sociales de la Region de Murcia, es la satisfaccion de necesidades sociales, haciendo efectivo el derecho
de los ciudadanos y ciudadanas a disfrutar de unos niveles basicos de bienestar social y a disponer de los
servicios que atiendan dichas necesidades sociales; y, en lo que hace al objeto de este convenio,
realizando las actuaciones necesarias para hacer efectivo el derecho a una de las prestaciones
garantizadas previstas en su articulo 16.1. g): “La atencion temprana, dirigida a nifios de 0 a é afios con
discapacidad o con riesgo de padecerla, que comprenderd como minimo la prevencion, la deteccion
precoz, el diagndstico y la atencidn de casos”.

TERCERO. - Que la Ley 1/2006, de 10 de abril, de creacién del Instituto Murciano de Accién Social
(IMAS), establece que este organismo (adscrito en la actualidad a la Consejeria de Politica Social, Familias
e Igualdad) se constituye con la finalidad de ejecutar las competencias de administracion y gestion de
servicios, prestaciones y programas sociales, de acuerdo con los principios establecidos en la Ley 3/2021,
de 29 de julio, de Servicios Sociales de la Region de Murcia.

El articulo 3.3 de la Ley 1/2006, de 10 de abril, dispone que el IMAS, para el desarrollo de sus
funciones, podra celebrar con cualquier persona, publica o privada, cuyos objetivos y actividades sean de
interés en la gestion de los servicios sociales que tiene encomendadas, convenios de colaboracion y
cooperaciéon que resulten de utilidad al efecto de suplir las necesidades que en el &mbito de su gestién
tenga dicho organismo auténomo, cuya formalizacion se realizard en los términos previstos en la Ley
7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion Puablica de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

CUARTO. - Que la Ley 6/2021, de 23 de diciembre, por la que se establece la actuacién integral en
atencién temprana en la Region de Murcia, en el articulo 2 define la atencion temprana como el conjunto
de intervenciones, dirigidas a la poblacién infantil de 0 a 6 afos, a la familia y al entorno, que tienen por
objetivo dar respuesta lo mas pronto posible a las necesidades transitorias o permanentes que presentan
los menores con trastornos en su desarrollo o que tienen el riesgo de padecerlos.

QUINTO. - Que el Ayuntamiento de Aguilas dispone de un centro de desarrollo infantil y atencion
temprana, debidamente inscrito y autorizado en el Registro de Entidades, Centros y Servicios Sociales de
la Consejeria de Politica Social, Familias e Igualdad, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 3/2015,
de 23 de enero, por el que se regula la autorizacidn, la acreditacion, el registro y la inspeccién de
Entidades, Centros y Servicios Sociales de la Comunidad Autéonoma de la Regiéon de Murcia, y con lo
exigido por el articulo 91 de la Ley 3/2021, de 29 de julio, de Servicios Sociales de la Regién de Murcia.

SEXTO. - Que, conforme a lo previsto en el articulo 14.2 de la Ley 6/2021, de 23 de diciembre, los
centros de desarrollo infantil y atencién temprana se configuran como recursos especificos para llevar a
cabo la ejecucion de la intervencién de servicios sociales especializados de atencion temprana del menor,
su familia y su entorno, en colaboraciéon y coordinacién con los recursos de los demdas sistemas
implicados, de acuerdo con el Plan Individual de Atencién Temprana (PIAT) elaborado por el equipo
técnico del centro, segiin lo contemplado en el informe de valoracién técnica de necesidad de atencion
temprana y moédulo de intervencion, y constituyen el ntcleo de distribucién de las acciones previstas en el
articulo 15, en relacién con el nifio, la familia, el entorno y la calidad del programa.

SEPTIMO. - Que, segun lo establecido en el articulo 14.4, las actuaciones del equipo de los
centros de desarrollo infantil y atencion temprana responden a los tres niveles de atencion temprana
establecidos en el articulo 6 de la referida Ley 6/2021, de 23 de diciembre.
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OCTAVO. - Que el fin puablico que concurre, la prestacion del servicio de atencion temprana a la
poblacién infantil, sus familias y su entorno, justifica la necesidad de llevar a cabo este convenio a fin de
disponer del recurso necesario para la consecucién de tal finalidad.

NOVENO. - Que las Entidades Locales son competentes en la prestacion de servicios sociales, de
acuerdo con lo dispuesto en la Ley 3/2021, de 29 de julio, de Servicios Sociales de la Regién de Murcia, en
concordancia con la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, modificada por
la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizaciéon y Sostenibilidad de la Administracién Local
(conforme a la sentencia n.° 41/2016, de 3 de marzo, del Tribunal Constitucional).

De conformidad a lo dispuesto en la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién y Régimen
Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia, en sus articulos
5a 8, yen el Decreto n.° 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el Registro General de Convenios y
se dictan normas para la tramitaciéon de éstos en el ambito de la Administracién Regional de Murcia, y
estando ambas partes conformes en la suscripcion del mismo, lo llevan a efecto conforme a las siguientes

CLAUSULAS
PRIMERA: OBJETO.

El presente convenio tiene por objeto establecer la colaboracién entre el Instituto Murciano de
Accion Social (IMAS) y el Ayuntamiento de Aguilas, a fin de que dicha entidad local preste el servicio de
desarrollo infantil y atencion temprana (en adelante, servicio de atencién temprana) en el Centro de
Desarrollo Infantil y Atencién Temprana (CDIAT) sito en Aguilas, con la finalidad de satisfacer las
necesidades de atencion temprana de la poblacién infantil menor de seis afos con alteraciones en su
desarrollo o riesgo de padecerlas, su familia y su entorno.

El nimero de sesiones de atencion temprana a convenir serd de 27.048, siendo el niamero
maximo anual de sesiones de 6.762.

SEGUNDA: PERSONAS DESTINATARIAS DEL SERVICIO DE ATENCION TEMPRANA.

Son destinatarios del servicio de atencién temprana, de acuerdo con lo establecido en el articulo
3 de la Ley 6/2021, de 23 de diciembre, las ninas y los nifos con edad inferior a seis afos residentes en la
Regién de Murcia que presenten necesidades de atencién temprana, asi como su familia y su entorno.

Excepcionalmente, se podra prolongar la intervencion por un periodo maximo de un afio, siempre
y cuando la continuidad del tratamiento en las mismas condiciones permita establecer un prondstico de
mayor recuperacion sobre otras alternativas.

Igualmente, se podra prolongar la intervencién hasta la finalizacion del curso escolar en que la
nifa o el niflo cumpla los seis anos.

TERCERA: OBJETIVOS Y CONTENIDO DEL SERVICIO DE ATENCION TEMPRANA.

La atencion temprana comprende el conjunto coordinado e integral de intervenciones dirigido a
la poblacion infantil menor de seis afos, su familia y su entorno, que tiene por objeto dar respuesta, lo
mas inmediata posible, a las necesidades transitorias o permanentes que presentan las nifias y los nifos

con alteraciones en su desarrollo o riesgo de padecerlas.

En particular, se establecen como servicios esenciales los siguientes:
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1.- Prevencién primaria y secundaria. Colaboracion en actividades de informacién, formacién y
sensibilizacion destinadas a la poblacion en general y a profesionales de sectores clave, orientadas a evitar
las condiciones que puedan llevar a la apariciéon de alteraciones en el desarrollo infantil, asi como a la
detecciéon precoz de posibles alteraciones y situaciones de riesgo biolégico y psicosocial en el desarrollo
infantil, su evaluacion y derivacion.

2.- Prevencion terciaria.

A) Disefio del Plan Individual de Atencién Temprana (PIAT). Una vez que se produzca la
incorporacioén de la nifia o el nifio, el CDIAT realizara la acogida de éste y su familia, y elaborara el Plan
Individual de Atencién Temprana (PIAT), conforme a lo previsto en el articulo 24 de la Ley 6/2021, de 23
de diciembre.

El PIAT deberd ajustarse al modelo establecido por la Direcciéon General de Personas con
Discapacidad, y debera ser remitido a esta Direccion General, a través del sistema informatico previsto al
efecto, en el plazo maximo de un mes desde la incorporacién de la nifia o el nifo.

B) Desarrollo del PIAT. El CDIAT proporcionara las intervenciones que a continuacion se detallan,
en funcién de las necesidades de cada nifa o nifo, y que se indican en el PIAT:

a) Apoyo psicopedagégico.
) Atencién psicolégica.

C) Rehabilitacion auditiva.
Logopedia.

Fisioterapia.

f) Estimulacién multisensorial.
g) Orientacion y apoyo a familias.
h) Estimulacién global.

i) Psicomotricidad.

El contenido de estas intervenciones se ajustara a lo establecido en el Anexo al convenio.

Cada sesion tendra una duracion de una hora, de la cual 45 minutos se dedicaran a atencion
directa a la nifa o el nifio y 15 minutos a la familia. Los 15 minutos de atencién a la familia podran ser
acumulados por el CDIAT siempre que con ello se dé una mejor atencién a la familia. En este supuesto, el
tiempo de atencién a la familia serd adicional al niimero de sesiones de orientacién y apoyo familiar
asignadas en el PIAT, cuando la resolucion de reconocimiento del derecho al servicio de atencién
temprana incluya orientacion y apoyo a familias entre las intervenciones a desarrollar.

Las intervenciones con las nifas y los nifos y sus familias podran realizarse en sesiones
individuales, compartidas o grupales, y se prestaran en el CDIAT, asi como en el domicilio familiar o en
otros entornos naturales de la nifa o el nifo, cuando lo establezca el PIAT.

3.- Seguimiento, evaluacion vy revisién. El CDIAT, de acuerdo con lo establecido en el articulo 26
de la Ley 6/2021, de 23 de diciembre, debera establecer un plan de seguimiento para cada caso, fijando
evaluaciones periédicas del desarrollo de la nifia o el nifio, que se reflejaran en el PIAT. Asimismo, debera
realizar la revision del PIAT al menos anualmente, asi como siempre que exista una nueva valoracién por
los Equipos de Orientacion Educativa y Psicopedagogica (EOEP). Ademas, deberd emitir los informes
anuales de seguimiento y evolucién que se le requieran para valorar la situacién de la nifa o el nifio, su
familia y su entorno, asi como informe una vez finalizada la intervencién. Dichos informes seran remitidos
a la Direccion General de Personas con Discapacidad a través del sistema informatico previsto al efecto.
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Estos informes podran ser recabados con una periodicidad inferior a la anual cuando se considere
necesario.

4.- Coordinacion y cooperacion. El CDIAT debera asegurar la coordinacion y cooperacion con los
profesionales de los sistemas sanitario, educativo y de servicios sociales, en todas aquellas actuaciones
necesarias para la prevencion, deteccion precoz, valoracién y atencién a las nifas y los nifos con
alteraciones en el desarrollo o riesgo de padecerlas.

CUARTA: FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO.
A) Horario y calendario.

La entidad local debera garantizar la prestacion del servicio de modo continuado, de lunes a
viernes, durante un minimo de 215 dias al afio. El horario del CDIAT debera favorecer la conciliacion
familiar y laboral de las familias.

A los efectos de lo establecido en este apartado, se remitird por la entidad local, dentro de los
diez dias siguientes a la firma del presente convenio, asi como dentro de los diez primeros dias de cada
afo de vigencia del mismo, calendario en el que se sefalen los dias y horario en que permanecera abierto
el CDIAT. Dicho calendario habrd de ser autorizado por la Direccion General de Personas con
Discapacidad. El calendario incluird de manera especifica un periodo vacacional de 22 dias habiles,
preferiblemente en los meses de julio y agosto.

B) Régimen de funcionamiento del CDIAT.

La entidad local debera garantizar el respeto a las convicciones politicas, morales y religiosas de
las personas usuarias, asi como el respeto a su intimidad y privacidad, incluyendo la confidencialidad en
las comunicaciones postales, electronicas y telefénicas, asi como la posibilidad de elevar por escrito a la
direccion del CDIAT propuestas relativas a la mejora de los servicios.

Para el adecuado desarrollo de su actividad, la entidad local contard con los siguientes
instrumentos:

B.1) Registro informatico.

Para el registro de las intervenciones realizadas, asi como de las incidencias que se produzcan en
la prestacion del servicio, el IMAS pondra a disposicion de la entidad local un sistema informatico,
debiendo la entidad local registrar toda la informacién y documentacion que se le requiera, conforme a lo
que establezca la Direccién General de Personas con Discapacidad, asi como cumplir lo dispuesto en la
normativa vigente en materia de proteccién de datos.

B.2) Reglamento de régimen interior.

A la suscripcion del presente convenio, o en todo caso en un periodo no superior a tres meses, la
entidad local debera realizar las modificaciones necesarias para la adaptacién del Reglamento de Régimen
Interior (RRI) del CDIAT a lo establecido en el presente acuerdo. Estas modificaciones deberan ser
remitidas al IMAS, y, una vez aprobadas, el Reglamento de Régimen Interior deberd ser visado por el
Servicio de Inspeccién, Registro y Régimen Sancionador de la Consejeria competente en materia de
Servicios Sociales.

Las normas de régimen interior del CDIAT seran conocidas por las familias, para lo cual debera
facilitarse a las familias una version en lectura facil del RRI.
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El Instituto Murciano de Accién Social dispondra de un ejemplar, que sera remitido a través del
sistema informatico previsto al efecto, asi como de cualquier modificacion que se produzca en el mismo.

B.3) Hojas de reclamaciones.

Sin perjuicio de lo establecido en el Titulo Il del Decreto 236/2010, de 3 de septiembre, de
Atencion al Ciudadano en la Administracion Puablica de la Region de Murcia, existirdan Hojas de
Reclamaciones en modelo normalizado, asi como Buzén de Quejas y Sugerencias, a disposicion de las
personas usuarias y/o representantes, de las que se enviara copia al Servicio de Inspeccion, Registro y
Régimen Sancionador de la Consejeria competente en materia de Servicios Sociales, de acuerdo con lo
recogido en el articulo 40 del Decreto n.° 3/2015, de 23 de enero, por el que se regula la autorizacion, la
acreditacion, el registro y la inspeccion de Entidades, Centros y Servicios Sociales de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia y se establece la tipologia basica de los mismos. Se enviara otra copia a
la Direccion General de Personas con Discapacidad del IMAS.

La entidad local debera exhibir, de modo permanente, un cartel en el que figure la siguiente
leyenda: “Existen hojas de reclamaciones a disposicion de las personas usuarias”, debiendo estar
elaborado con letra legible y de un tamafo que permita su perfecta visibilidad.

B.4) Tablén de anuncios.

El CDIAT debera disponer de un tablén de anuncios en un espacio de especial concurrencia de
personas usuarias, en el que deberan quedar expuestos, como minimo:

] Copia de la inscripcion del CDIAT en el Registro de Entidades, Centros y Servicios Sociales de
la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

. Organizacién horaria de los servicios que se prestan.

] Organigrama del CDIAT y nombre de las personas responsables de los diferentes
departamentos.

] Aviso de la disponibilidad de hojas de reclamaciones y sobre el derecho de reclamar
directamente, conforme a lo previsto en el apartado anterior.

. Horario de atencién a familias por parte de la direccién del CDIAT y del resto de

profesionales del equipo de atencién temprana.

J Instrucciones para casos de emergencia, con especificaciones para el personal del CDIAT y
personas usuarias.

QUINTA: LOCALES Y EQUIPAMIENTOS.

La entidad local dispondra de la infraestructura y equipamiento necesarios para la prestacién del
servicio, adecuados a las caracteristicas de las personas usuarias, debiendo acreditar la titularidad del
CDIAT, o su disponibilidad, por cualquier titulo juridico valido, por un periodo no inferior al de vigencia del
convenio. En particular, el CDIAT debera contar, al menos, con una sala de espera y tres salas, asi como
con mobiliario adecuado y con los materiales técnicos necesarios para la adecuada realizacién de las
intervenciones.

Ademas, la entidad local debera garantizar las adecuadas condiciones de higiene y limpieza de las
instalaciones del CDIAT, asi como el mantenimiento y la conservacién en condiciones de funcionamiento
6ptimo tanto de las instalaciones como del mobiliario y los materiales.

La prestacion del servicio podra realizarse utilizando otros espacios, publicos y privados, siempre
que esté indicado en el PIAT.
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El CDIAT debera ajustarse a los estandares establecidos por el Consejo Territorial de Servicios
Sociales y del SAAD y por la normativa que establezca las condiciones minimas de los Centros de
Desarrollo Infantil y Atencién Temprana de la Red Publica de Servicios Sociales.

Asimismo, seran de obligado cumplimiento las disposiciones estatales, autondmicas y locales que
resulten de aplicacién, especialmente en lo referido a accesibilidad y supresion de barreras, sin perjuicio
del cumplimiento del resto de legislacion aplicable.

En la sefalizacion exterior del CDIAT figurara el Simbolo de la Red Publica de Servicios Sociales, de
acuerdo con lo establecido en el Decreto 58/1990, de 26 de julio (BORM 8 de agosto 1990) y demas
normativa de desarrollo aplicable a la misma, ajustada a las prescripciones del Manual de Identidad Visual
del Simbolo. Esta sefalizacién se colocard, a costa de la entidad local, en el plazo de un mes desde la
suscripcion del presente convenio.

SEXTA: PERSONAL.

De acuerdo con el principio de profesionalizacion, todo el personal del CDIAT debera tener la
debida titulacién académica reglada, y, en los casos en que ésta no sea obligatoria, deberd acreditar
fehacientemente su cualificacién profesional. Asimismo, la entidad local debera garantizar la formacion
continuada del personal.

El personal que la entidad local destine al servicio objeto de este convenio dependera
exclusivamente de la misma, ejerciendo la entidad local todos los derechos y deberes inherentes a su
condiciéon de empleadora; por tanto, la Administraciéon de la Comunidad Autbnoma de Murcia sera ajena
a las relaciones laborales que por tal motivo pudieran generarse.

Corresponderd a la entidad local la responsabilidad por los hechos derivados de la indebida
practica profesional o de acciones u omisiones negligentes del personal a cargo de la misma, asi como las
responsabilidades de caracter sanitario, fiscal, laboral, de Seguridad Social y las demas que le sean de
obligado cumplimiento segun las disposiciones establecidas por la legislacién vigente.

Asimismo, las vacaciones, incapacidades laborales y ausencias del personal de la entidad local,
cualesquiera que sean sus causas, seran debidamente suplidas por dicha entidad con personal de idéntica
cualificacién y aptitud, de manera que el servicio no sufra interrupcién alguna durante la vigencia del
convenio, debiendo ser notificadas al IMAS las incidencias que esas sustituciones generen. La entidad
local procurara que exista la maxima continuidad del personal, en aras a la calidad de la atencion.

El personal del CDIAT habra de acreditar ante la entidad local el cumplimiento de lo dispuesto por
el articulo 57.3 de la Ley Organica 8/2021, de 4 de junio, de proteccién integral a la infancia y la
adolescencia frente a la violencia. A este efecto, aportara al CDIAT una certificacién negativa del Registro
Central de Delincuentes Sexuales, relativa a la carencia de antecedentes penales por condena mediante
sentencia firme por algln delito contra la libertad e indemnidad sexuales tipificados en el titulo VIII de la
Ley Organica 10/1995, de 23 de noviembre, del Cédigo Penal, asi como por cualquier delito de trata de
seres humanos tipificado en el titulo VIl bis del Cédigo Penal.

Si el servicio cuenta con personal de origen extranjero o de otra nacionalidad, ademas deberan
aportar un certificado negativo de antecedentes penales de su pais de origen o de donde sean nacionales,
traducido y legalizado de acuerdo con los convenios internacionales existentes, respecto de los delitos a
los que se refiere el articulo 57.1 de la Ley Organica 8/2021, de 4 de junio.

La entidad local debera registrar en el sistema informatico de gestion de convenios y conciertos
(ICC) la informacion sobre el personal del CDIAT, con indicacion de las horas imputadas al presente
convenio, manteniendo actualizada dicha informacion.
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1. Personal requerido para el funcionamiento del CDIAT.
a) Direccidn y/o Coordinacion.

La entidad local deberad contar con una persona que ejerza las funciones de direccién y/o
coordinacién técnica del CDIAT, que debera estar en posesién de titulacién universitaria oficial y haber
realizado formacion especifica en desarrollo infantil y atenciéon temprana.

La persona que asuma la direcciéon y/o coordinacién del CDIAT podra ser uno de los miembros del
equipo de atencién temprana, en cuyo caso debera diferenciarse el tiempo dedicado a las funciones de
direccién y/o coordinacion, que no computard para el calculo de las ratios del equipo de atencién
temprana, y el tiempo dedicado a las funciones de miembro del equipo de atencién temprana. En caso de
ausencia temporal de la persona que ejerza la direccidon y/o coordinacion, una persona del equipo de
atencion temprana asumira sus funciones.

b) Equipo de atencion temprana.

Para prestar el servicio de atencion temprana de manera adecuada, el CDIAT contara con un
equipo interdisciplinar constituido, como minimo, por lo siguientes perfiles profesionales:

- Una persona con una titulacién universitaria oficial (Diplomatura o Grado) en Fisioterapia.

- Una persona con una titulacién universitaria oficial (Diplomatura o Grado) en Logopedia.

- Una persona con una titulacion universitaria oficial (Licenciatura o Grado) en Psicologia,
Pedagogia o Psicopedagogia.

- Una persona con una titulacion universitaria oficial (Diplomatura o Grado) en Trabajo Social.

Adicionalmente, el equipo de atenciéon temprana podra contar con otros perfiles profesionales
con una titulacién universitaria oficial, cuando se considere adecuado para dar una mejor respuesta a las
necesidades de las nifias y los ninos y sus familias, siempre que ello no suponga prescindir de alguno de
los perfiles profesionales establecidos.

Todas las personas del equipo de atenciéon temprana deberan contar con formacion especifica en
desarrollo infantil y atencién temprana, o experiencia laboral de al menos un afio como integrantes de un
equipo de atencion temprana en los dos afos anteriores.

En los CDIAT especializados en una discapacidad, clinica y concretamente diagnosticada, si las
caracteristicas y necesidades de las nifias y los nifios lo requieren, y previa autorizacion del IMAS, se podra
prescindir de alguno de los perfiles profesionales del equipo de atencion temprana, distribuyéndose el
nlimero de horas correspondientes a ese perfil entre el resto de los miembros del equipo de atencion
temprana, de forma que en ningln caso pueda suponer una disminucién del nimero total de horas que
correspondan al equipo de atencion temprana en su conjunto conforme a las ratios establecidas en el
apartado 2 de la presente clausula.

c¢) Personal de administracién y servicios.
La entidad local debera contar con el personal de administracién y servicios necesario para dar
cobertura al adecuado funcionamiento del CDIAT, incluyendo limpieza, mantenimiento, etc. Este personal

no computara para el calculo de las ratios del equipo de atencion temprana.

2. Ratio del equipo de atencién temprana.
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Las ratios establecidas derivan del estudio realizado por parte del personal técnico de la Direccion
General de Personas con Discapacidad, y son las minimas que garantizan la prestacion adecuada del
servicio objeto de este convenio.

La ratio del equipo de atencion temprana se establece como sigue: cuatro profesionales a jornada
completa, o su equivalente en horas semanales cuando se trate de profesionales con jornada parcial, por
cada 120 sesiones semanales de atencién temprana.

El nimero de horas de atencién semanales necesarias para el equipo de atenciéon temprana se
calculara aplicando la ratio establecida en el parrafo anterior al nUmero de sesiones asignadas.

En cuanto al nimero de horas semanales necesarias para cada perfil profesional del equipo de
atencién temprana, se ajustard en funcion del nimero de sesiones asignadas para las distintas
intervenciones, garantizando un minimo de 10 horas semanales para el perfil profesional de Trabajo
Social por cada 120 sesiones semanales de atencién temprana.

A estos efectos, se consideraran sesiones asignadas las recogidas expresamente en el PIAT de
cada nifa o nifo con resolucién de reconocimiento del derecho al servicio de atencién temprana,
conforme al informe de valoracién.

SEPTIMA: RECONOCIMIENTO Y EXTINCION DEL DERECHO AL SERVICIO.

En virtud del presente convenio, el IMAS dispondra de 6.762 sesiones de atencion temprana en el
CDIAT del Ayuntamiento de Aguilas, las cuales solo podran ser ocupadas por las nifias y los nifios que
expresamente designe este Instituto.

Una vez reconocido por la Direccién General de Personas con Discapacidad el derecho al servicio
de atencion temprana, se comunicara al CDIAT que le haya sido asignado la incorporacion del nifo o la
nina.

La entidad local debera prestar el servicio conforme a lo establecido en el presente convenio y a
la resolucion emitida por la Direccion General de Personas con Discapacidad, ajustando las intervenciones
y laintensidad a lo recogido en dicha resolucion, conforme al informe de valoracion emitido por el EOEP.

La prestacion del servicio de atencion temprana se revisard o extinguird de acuerdo con lo
establecido en la Ley 6/2021, de 23 de diciembre, por la que se establece la actuacion integral en atencién
temprana en la Regién de Murcia, y demas normativa de desarrollo. Cuando como resultado de la revision
se produzca un cambio en la intensidad y/o en las intervenciones, la entidad local debera ajustar la
prestaciéon del servicio a lo establecido en la nueva resolucion.

OCTAVA: FINANCIACION. CUANTIA DEL CONVENIO.
A) Financiacion.

La financiacién del servicio correspondera al Instituto Murciano de Accion Social (IMAS), el cual
financiara el coste del servicio sin sobrepasar la cuantia maxima del convenio que se establece en el
apartado B) de la presente clausula, con base en los importes maximos por sesidon recogidos a
continuacién, y teniendo en cuenta lo establecido en la presente clausula. En el supuesto de que el coste
efectivo del servicio superase la cuantia maxima del convenio, la entidad local asumira el coste adicional
en lo que exceda de dicha cuantia.

A estos efectos, se distinguen dos situaciones posibles:
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Sesion asignada: se considerard como sesiones asignadas aquellas sesiones que hayan sido
expresamente asignadas a cada nifia o nifio en el PIAT, conforme a la resoluciéon de
reconocimiento del derecho al servicio de atencion temprana, desde el dia en que se inicie de
forma efectiva la prestacion del servicio hasta el dia de su baja en el mismo, con independencia
de las faltas de asistencia de la persona usuaria.

Sesidn reservada: se considerard como sesiones reservadas aquellas que, tras una primera

asignacion, no se encuentren asignadas como consecuencia de la extincion del derecho al servicio
de atencion temprana por cualquiera de las casusas previstas en la normativa, o bien como
consecuencia de una menor intensidad a partir de una revision.

Los importes maximos a financiar por el IMAS seran los siguientes:

1) Importe maximo sesién asignada.

a) El importe del servicio se establece por sesion de atencién directa asignada a la nifia o el nifio

y/o su familia, seglin la modalidad, y son los siguientes:

Importe/sesion
Sesion individual (1 menor y/o familia) 33,60 €
Sesion compartida (2 menores y/o familias) 18,50 €
Sesion grupal (3 o mas menores y/o familias) 12,30 €
Sesion en el entorno 42,16 €

Se aplicara el importe especifico previsto para las sesiones en el entorno a aquellas sesiones

establecidas en el PIAT que requieran realizar la intervencién en el entorno natural de la nifa o el nifo,
siempre que impliquen desplazamiento de los profesionales desde el CDIAT y que el nimero de estas
sesiones no supere el 30 % del total de sesiones conveniadas.

2) Importe maximo sesion reservada.
El importe maximo de la sesiéon reservada sera del 90 % del importe de la sesion individual.

Situaciones no remunerables:

No sera satisfecha a la entidad local cuantia alguna por las sesiones que no se encuentren
asignadas, y que no puedan englobarse dentro del concepto de sesidn reservada, por no haberse
producido una primera asignacién de la misma en virtud de resolucién de la Direccién General de
Personas con Discapacidad del IMAS.

No sera satisfecha a la entidad local cuantia alguna por las sesiones que, habiendo sido asignadas
mediante resolucién de la Direccién General de Personas con Discapacidad del IMAS, no puedan
considerarse como tales por no haberse producido la incorporacién efectiva de la nifia o el nifo al
CDIAT.

No sera satisfecha a la entidad local cuantia alguna por las sesiones reservadas, una vez que
hayan transcurrido en dicha situacion mas de dos meses.

No sera satisfecha a la entidad local cuantia alguna por las sesiones asignadas que no se presten

de forma efectiva, cuando éstas deban haberse prestado, salvo cuando las causas no sean
imputables a la entidad local.
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B) Cuantia del convenio.

La cuantia maxima a la que ascendera el convenio sera de 908.812,80 <. El pago se efectuara con
cargo a la partida presupuestaria 51.02.00 313F.260.10, codigo proyecto 51233, conforme al siguiente
desglose:

Ejercicio presupuestario / Periodo N.° sesiones Importe Coste del servicio
(de 1/05/20223? 220/11/2023 ) 3.684 33,60 123.782,40 €
(de 1/12/20223? 2430/11/2024 ) 6.762 33,60 227.203,20 €
(de 1/12/2022: 2530/11/2025 ) 6.762 33,60 227.203,20 €
(de 1/12/202250 2630/11/2026 ) 6.762 33,60 227.203,20 €
(de 1/12/2022: §730/o4/2027 ) 3.078 33,60 103.420,80 €

TOTAL 27.048 33,60 908.812,80 €

El gasto correspondiente a los meses de diciembre se aplicard a los créditos del presupuesto
vigente en el momento de expedir las correspondientes certificaciones, siguiéndose esta misma regla en
caso de prorroga del presente convenio en los sucesivos ejercicios.

NOVENA: LIQUIDACION Y PAGO.

La entidad local debera remitir a la Direccion General de Personas con Discapacidad del IMAS,
dentro de los diez primeros dias naturales del mes siguiente a la realizacion de los servicios, certificado
mensual, en la forma que establezca la Direccién General de Personas con Discapacidad, en el que se
refleje el nUmero y tipo de sesiones realizadas para cada nina o nino. Este certificado debera estar
firmado por la persona que ostente la direccion o coordinacion del CDIAT y por el/la alcalde/sa u érgano
competente para ello. Dicho certificado serd conformado por el personal de la Direccién General de
Personas con Discapacidad, de acuerdo con los datos obrantes en dicha Direccion General, en orden a
comprobar la correcta liquidacién a realizar. No obstante, lo anterior no impedird la verificacion a
posteriori de los datos certificados.

El IMAS abonara a la entidad local, en concepto de liquidacion mensual y en el plazo maximo de
60 dias a contar desde la presentacién de la certificacion mensual de sesiones realizadas, la cantidad
establecida en concepto de sesiones asignadas y reservadas, segiin proceda.

El CDIAT debera comunicar al IMAS la incorporacion efectiva de las personas beneficiarias en un
plazo maximo de tres dias habiles desde que éstas se produzcan. Asimismo, comunicara las incidencias
que se produzcan en la prestacion del servicio, a través del sistema informatico de gestion de los
convenios y conciertos (ICC), de acuerdo con la regulacién contenida en la normativa de proteccion de
datos de caracter personal. Estas incidencias se integraran en el certificado mensual mencionado en el
primer parrafo del presente apartado.

DECIMA: COMPROMISOS DE LAS PARTES.
1.- El Instituto Murciano de Accion Social -IMAS- se compromete a:

a) La financiaciéon del importe de las sesiones, sin que, en ninglin caso, pueda superarse la
cuantia del presente convenio.

Ayuntamiento de Aguilas
CIF P3000300H, Direccién: Plaza de Espaiia, 14, Aguilas. 30880 (Murcia). Tfno. 968418800. Fax: 968418865

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 11 de 16

Cad. Validacion
Verificacion: http



I S

@

b)

c)

f)

Ayuntamiento de
Aguilas

Ceder, para la prestacion del servicio, a la entidad local los datos de caracter personal que,
obrando en sus ficheros, correspondan a las personas beneficiarias del servicio, previo
consentimiento de las mismas. Dichos datos se ceden con el exclusivo fin de dar cumplimiento al
objeto de este convenio, debiendo ser suprimidos una vez finalizado el mismo. Los datos cedidos
por el IMAS estaran sometidos a la regulaciéon contenida en la normativa aplicable de proteccién
de datos de caracter personal.

Proporcionar a la entidad local un sistema informatico, que sera de uso obligatorio por ésta,
para la gestion del servicio.

Realizar el seguimiento de la prestaciéon objeto del presente convenio.

2.- La entidad local se compromete a:

Prestar el servicio objeto de este convenio seglin lo establecido en las clausulas del mismo.

Designar a una persona como responsable del CDIAT, que podra ser la persona que ejerza las
funciones de direccion y/o coordinacion, para colaborar e informar de todas aquellas cuestiones
relativas a este convenio, facilitando cualquier informacién que sea requerida por la Direccién
General de Personas con Discapacidad.

Mantener actualizada la informacién sobre las personas usuarias del servicio a través del
sistema informatico establecido por el IMAS, asi como comunicar las incidencias que se
produzcan en el desarrollo del servicio, en el plazo de tres dias naturales desde su produccion,
especificando en observaciones los hechos ocurridos, asi como las intervenciones realizadas al
respecto.

Designar a un profesional de referencia para cada nifia o nifio y su familia.

Elaborar el PIAT de cada nifa o nino, segin lo contemplado en el informe de valoraciéon
técnica de la necesidad de atencién temprana, en el plazo maximo de un mes desde su
incorporacion al CDIAT, y registrarlo en el sistema informatico establecido por el IMAS, asi como
realizar la revision y actualizacion del PIAT cuando sea necesario, a partir de una nueva
valoracion.

Presentar la liquidacion mensual al IMAS, en la forma y plazos senalados en la clausula
novena del presente convenio.

Presentar, en el plazo maximo de tres meses desde la finalizacién de cada anualidad de
vigencia del presente convenio, una memoria técnica de seguimiento del desarrollo del servicio
durante el ejercicio anterior, segiin el modelo normalizado que facilitara la Direccion General de
Personas con Discapacidad.

Aplicar los protocolos vigentes relativos a la deteccion y atencion del maltrato infantil, asi
como de la violencia de género, teniendo en cuenta la especial vulnerabilidad de las nifas y los
nifos con trastornos del desarrollo o con riesgo de padecerlo, ofreciendo informacién de su
existencia y contenido al personal de la entidad local y a las personas usuarias.

Mantener cubiertos los costes de reposicion en caso de siniestro total o parcial de la
infraestructura del servicio, mediante la suscripcion de los oportunos contratos con entidades
aseguradoras.

Indemnizar los dafios que se causen a terceros como consecuencia de la prestacion objeto
del convenio.

Asumir, en su caso, el coste adicional del servicio en lo que exceda del importe maximo de
financiacion que se determine con base en los importes maximos por sesiéon recogidos en la
clausula octava.

Adoptar las medidas necesarias para garantizar la confidencialidad de la informacién vy
salvaguardar en todo momento el derecho al honor, la intimidad personal y familiar y el pleno
ejercicio de sus derechos, de conformidad con lo dispuesto en la normativa vigente en materia de
proteccién de datos de caracter personal.

A la sefalizacion exterior del centro financiado mediante este convenio, de acuerdo con lo
dispuesto en la clausula quinta.
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n) Presentar declaracién responsable mediante la que acredita que el personal que desarrolla
la actividad objeto del convenio cumple el requisito previsto en el articulo 57 de la Ley Organica
8/2021, de 4 de junio, de proteccion integral a la infancia y la adolescencia frente a la violencia,
conforme a lo previsto en la cldusula sexta. Asimismo, debera disponer de la documentacién que
acredite el cumplimiento del mencionado requisito, debiendo comprobar su cumplimiento
durante el periodo de tiempo en el que dicho personal mantenga relacién con la entidad. La
declaracién responsable debera ser actualizada o completada con los cambios de personal que se
produzcan durante la vigencia del convenio. La entidad local procedera a la inmediata sustitucion
del personal afectado de manera sobrevenida por el incumplimiento de esta obligacion.

o) Indicar en los folletos, carteles, informacion web, medios electrénicos o audiovisuales y
demas documentos y material utilizado en el desarrollo de la actividad, que ésta se realiza en
colaboracion con el IMAS.

UNDECIMA: VIGENCIA, MODIFICACION Y PRORROGA.
El presente convenio extender4 su vigencia desde 1 de mayo de 2023 hasta 30 de abril de 2027.

De conformidad con lo dispuesto en el nimero 2.° del apartado h) del articulo 49 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, en cualquier momento antes de la
finalizacion del plazo previsto en el parrafo anterior los firmantes del convenio podran acordar
unanimemente su prérroga, por un periodo adicional maximo de cuatro afios.

Asimismo, a propuesta del IMAS o de la entidad local, y previo acuerdo de las partes, se podra
modificar, mediante adenda al presente convenio, el nimero de sesiones conveniadas, cuando se
produzca un aumento o disminuciéon en la demanda del servicio, asi como los demas términos del
presente convenio, por cualquier situacion imprevista sobrevenida.

Tanto las prérrogas como las modificaciones estaran supeditadas, en cualquier caso, a la
existencia de crédito al efecto en los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia en cada uno de los correspondientes ejercicios de vigencia del presente convenio.

DUODECIMA: CONTRATACION.

La entidad local podra contratar total o parcialmente la prestacion del servicio en el CDIAT de su
titularidad. Para ello, debera atenerse a las siguientes estipulaciones:

- La entidad local habra de establecer en el contrato que celebre con el contratista, como
minimo, las mismas condiciones establecidas en el presente convenio para la prestacion del
servicio de atencién temprana.

- La entidad local debera presentar al IMAS copia del contrato firmado con el contratista.

En el supuesto de contratacién integra de la prestacién del servicio a un tercero, la entidad local
enviara, junto a la liquidacion del mes de noviembre, certificacion firmada por el/la alcalde/sa u érgano
competente para ello acreditativa del coste efectivo anual del servicio objeto del convenio, acompanando
a dicha certificacién un informe del interventor u érgano equivalente acreditativo de que los datos
certificados se corresponden con la informacién reflejada en la contabilidad. Para el calculo del coste
efectivo anual se estara a lo dispuesto por el articulo 116.ter de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de
las Bases de Régimen Local.

En el supuesto de que el certificado regulado en el parrafo anterior arrojara un coste efectivo
anual del servicio inferior al importe de las liquidaciones abonadas, el exceso de financiacién sera
compensado en la liquidacién del mes de noviembre o, si el importe de éstas fuera insuficiente, en las
liguidaciones de los siguientes meses.
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DECIMOTERCERA: SEGUIMIENTO DEL CONVENIO.
1) SEGUIMIENTO DEL IMAS.

El personal técnico de la Direccion General de Personas con Discapacidad podra visitar el CDIAT
en cualquier momento para comprobar el cumplimiento de cada uno de los aspectos recogidos en el
presente convenio, sin perjuicio de que los servicios de inspecciéon de la Consejeria competente en
materia de Servicios Sociales puedan, de oficio o a instancia de parte, comprobar el cumplimiento de Ia
normativa que resulte de aplicacién a la entidad local, asi como la veracidad de los datos alegados.

La entidad local debera colaborar en el conjunto de las actuaciones a las que se refiere el parrafo
anterior, facilitando su realizacion y aportando la documentacién que se solicite, para permitir un
seguimiento y mayor coordinacién de la ejecucion de este convenio.

La entidad local remitira los informes de seguimiento que se le soliciten y la memoria anual de
cada ejercicio a la Direccion General de Personas con Discapacidad, de acuerdo a los modelos facilitados.

Asi mismo, el IMAS podra proponer variaciones en el funcionamiento del servicio que contribuyan
a la mejora de la atencion de las personas usuarias o a un mejor seguimiento del cumplimiento de las
condiciones estipuladas en el presente convenio.

2) COMISION DE SEGUIMIENTO.

El seguimiento de la ejecucién del presente convenio se llevara a cabo a través de una Comision
formada por cinco miembros. La Comision sera presidida por la persona titular de la Direccidon General de
Personas con Discapacidad del IMAS o persona en quien delegue, quien dirimira con su voto los empates
a efectos de adoptar acuerdos, y se reunird a convocatoria de la presidencia y a propuesta de cualquiera
de las partes.

Formaran parte de la misma, en representacién de la Administracion Regional: |la persona titular
de la Direccién General de Personas con Discapacidad del IMAS o persona en quien delegue, y dos
Técnicos de dicha Direccién General.

Por parte de la entidad local, dos representantes designados por la misma.

Seran funciones de la citada Comisién de seguimiento: resolver los problemas de interpretacion y
cumplimiento que pudieran plantearse en el presente convenio, asi como establecer las determinaciones

que, en su caso, fueran necesarias para el adecuado desarrollo de las actuaciones objeto del convenio.

Se reuniran una vez al afo, sin perjuicio de que puedan hacerlo mas veces si asi lo estimare
necesario cualquiera de las partes asignadas.

DECIMOCUARTA: RESOLUCION DEL CONVENIO.

Este convenio se podra resolver por cualquiera de las siguientes causas:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prérroga del mismo.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de los
firmantes.
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En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora para que cumpla, en
el plazo de diez dias, con las obligaciones o compromisos que se vieran incumplidos. Este
requerimiento serd comunicado a la Presidencia de la Comisién de Seguimiento del convenio.
Si transcurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que lo
dirigié notificara a la otra parte firmante la concurrencia de la causa de resolucién y se entendera
resuelto el convenio.

d) Por decisién judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por obstruccién a la labor inspectora de la Consejeria o de seguimiento del IMAS.

Dada la naturaleza de los servicios objeto de colaboracién, que consisten en la atenciéon
continuada a las personas usuarias cuyo derecho subjetivo debe preservarse de forma permanente, en
caso de que concurra cualquiera de las causas de resolucién del convenio, ambas partes, de acuerdo con
lo previsto en el articulo 52.3 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
podran adoptar las medidas necesarias para asegurar la continuacion y finalizacién de las actuaciones en
curso, respetando las mismas condiciones de prestacién de servicios y coste efectivo maximo recogidas en
el presente convenio.

El acuerdo que establezca la resolucion o extincion del convenio determinara el modo de liquidar
las obligaciones financieras pendientes de satisfaccién, asi como la devolucion de las cantidades a
reintegrar por exceso de financiacion.

DECIMOQUINTA: JURISDICCION COMPETENTE.

La Jurisdiccién Contencioso-Administrativa serd la competente para resolver las cuestiones
litigiosas que pudieran suscitarse entre las partes, en el desarrollo del presente convenio, dada su
naturaleza administrativa.

DECIMOSEXTA: PUBLICIDAD.

El convenio suscrito serd puesto a disposicion de los ciudadanos en el correspondiente Portal de
Transparencia, en aplicacion de lo dispuesto en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno, asi como en la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de
Transparencia y Participacién Ciudadana de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y demas
normativa de desarrollo de la misma.»

Visto el informe emitido por Secretaria con fecha 18 de abril de 2023 sobre la legislacién
aplicable y el procedimiento a seguir para la aprobacion del convenio de colaboracién.

Visto asimismo el informe de fiscalizacién previa emitido por Intervencion con fecha 19 de
abril de 2023, acreditativo de la existencia de crédito presupuestario y que el propuesto es el adecuado
a la naturaleza del gasto que se propone contraer, y que se incorpora en el expediente el
correspondiente certificado de existencia de crédito o documento equivalente.

Considerando que el texto del convenio se ajusta a lo establecido en la normativa vigente de
aplicacion en la materia, asi como que resulta conveniente a los intereses generales del municipio.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 47 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Previa deliberacién de los sefiores asistentes, en virtud de las atribuciones delegadas por la
sefnora Alcaldesa-Presidenta en la Junta de Gobierno Local, mediante resolucién dictada el dia 17 de
junio de 2019, por unanimidad
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SE ACUERDA:

PRIMERO. - Manifestar plena conformidad y aprobar la suscripciéon del convenio de
colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través del Instituto Murciano
de Accién Social -IMAS—, y el Ayuntamiento de Aguilas, para la prestacién del servicio de desarrollo
infantil y atencién temprana en el municipio de Aguilas, con efectos desde 1 de mayo de 2023 hasta
30 de abril de 2027, en los términos del texto que ha sido transcrito.

SEGUNDO. - Facultar a la sefiora Alcaldesa-Presidenta, doifia Maria del Carmen Moreno
Pérez, para que, en nombre y representacién del Ayuntamiento de Aguilas, realice cuantos actos
fueran necesarios para llevar a efecto el presente acuerdo, asi como para la firma del convenio, del
nombramiento de los dos representantes del Ayuntamiento en la Comision de Seguimiento del mismo
y de los documentos que procedan a tal fin.

TERCERO. - Remitir certificacién acreditativa del presente acuerdo a la Direcciéon General
de Personas con Discapacidad de la Consejeria de Politica Social, Familias e Igualdad de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, y notificar su contenido a los interesados, para su
conocimiento y efectos consiguientes.»

Y para que conste y surta los oportunos efectos administrativos ante la Direccion
General de Personas con Discapacidad del Instituto Murciano de Accién Social, se expide
la presente certificacion, de orden y con el visto bueno del Sr. Teniente de Alcalde
delegado, con la salvedad prevista en el articulo 206 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, dado en Aguilas, en fecha al margen.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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	«5. ASUNTOS GENERALES.
	La persona que asuma la dirección y/o coordinación del CDIAT podrá ser uno de los miembros del equipo de atención temprana, en cuyo caso deberá diferenciarse el tiempo dedicado a las funciones de dirección y/o coordinación, que no computará para el cálculo de las ratios del equipo de atención temprana, y el tiempo dedicado a las funciones de miembro del equipo de atención temprana. En caso de ausencia temporal de la persona que ejerza la dirección y/o coordinación, una persona del equipo de atención temprana asumirá sus funciones.
	b) Equipo de atención temprana.
	Para prestar el servicio de atención temprana de manera adecuada, el CDIAT contará con un equipo interdisciplinar constituido, como mínimo, por lo siguientes perfiles profesionales:
	Una persona con una titulación universitaria oficial (Diplomatura o Grado) en Fisioterapia.
	1) Importe máximo sesión asignada.
	a) El importe del servicio se establece por sesión de atención directa asignada a la niña o el niño y/o su familia, según la modalidad, y son los siguientes:
	B) Cuantía del convenio.
	La cuantía máxima a la que ascenderá el convenio será de 908.812,80 €. El pago se efectuará con cargo a la partida presupuestaria 51.02.00 313F.260.10, código proyecto 51233, conforme al siguiente desglose:
	UNDÉCIMA: VIGENCIA, MODIFICACIÓN Y PRÓRROGA.
	El presente convenio extenderá su vigencia desde 1 de mayo de 2023 hasta 30 de abril de 2027.
	De conformidad con lo dispuesto en el número 2.º del apartado h) del artículo 49 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público, en cualquier momento antes de la finalización del plazo previsto en el párrafo anterior los firmantes del convenio podrán acordar unánimemente su prórroga, por un período adicional máximo de cuatro años.
	Asimismo, a propuesta del IMAS o de la entidad local, y previo acuerdo de las partes, se podrá modificar, mediante adenda al presente convenio, el número de sesiones conveniadas, cuando se produzca un aumento o disminución en la demanda del servicio, así como los demás términos del presente convenio, por cualquier situación imprevista sobrevenida.
	Tanto las prórrogas como las modificaciones estarán supeditadas, en cualquier caso, a la existencia de crédito al efecto en los Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia en cada uno de los correspondientes ejercicios de vigencia del presente convenio.
	DUODÉCIMA: CONTRATACIÓN.
	La entidad local podrá contratar total o parcialmente la prestación del servicio en el CDIAT de su titularidad. Para ello, deberá atenerse a las siguientes estipulaciones:
	La entidad local habrá de establecer en el contrato que celebre con el contratista, como mínimo, las mismas condiciones establecidas en el presente convenio para la prestación del servicio de atención temprana.
	La entidad local deberá presentar al IMAS copia del contrato firmado con el contratista.

